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leslodzijuma vietu parvalde

Eiropas Sociala fonda projekta Nr. 9.1.3.0/16/1/001
"Resocializacijas sistémas efektivitates paaugstinasana"
ietvaros

Ieslodzijuma vietu parvaldes
iepirkuma
(saskana ar Publisko iepirkumu likuma 9.pantu)

"Personala vadibas funkciju audits un personala procesu pilnveide"
(iepirkuma identifikacijas numurs IeVP 2018/30/ESF)

Piedavajumu vértésanas protokols Nr. 2018/30/ESF/4

Riga, 2018.gada 14.maija
Stabu iela 89, Riga, 622 kab.

Sedes sakums: plkst. 9.05

Iepirkuma, kas tiek veikts Eiropas Sociala fonda projekta Nr. 9.1.3.0/16/1/001
"Resocializacijas sistémas efektivitates paaugstinaSana" (turpmak — Projekts) ietvaros, ar
Ieslodzijuma vietu parvaldes (turpmak — Parvalde) prieksnieces 2018.gada 2 janvara rikojumu
Nr. 2 "Par iepirkumu komisijas izveido$anu" izveidotas iepirkumu komisijas sédé piedalas:

Iepirkumu komisijas priekSsédetajs: Eiropas Sociala fonda projekta Nr.9.1.2.0/16/1/001
"BijuSo ieslodzito integracija sabiedriba un darba tirgd" un projekta Nr.9.1.3.0/16/1/001
"Resocializacijas sistémas efektivitates paaugstinagana" vaditajs Maris Luste

Iepirkumu komisijas priekssédetaja vietniece: Parvaldes centrala aparata Finan$u vadibas
un kontroles dalas vaditaja majore Inesa MaliSeva.

Iepirkumu komisijas locekli:

Eiropas Sociala fonda projekta Nr.9.1.3.0/16/1/001 "Resocializacijas sistemas efektivitates
paaugstinaSana" Macibu sistémas pilnveidosanas bloka vaditadja Daina Vanaga;

Eiropas Sociala fonda projekta Nr.9.1.2.0/16/1/001 "BijusSo ieslodzito integracija sabiedriba un
darba tirgl" un projekta Nr.9.1.3.0/16/1/001 "Resocializacijas sistémas efektivitates
paaugstinaSana" juriste Aiga Graudina;

Eiropas Sociala fonda projekta Nr.9.1.2.0/16/1/001 "BijuSo ieslodzito integracija sabiedriba un
darba tirgl" un projekta Nr.9.1.3.0/16/1/001 "Resocializacijas sistémas efektivitates
paaugstinaSana" juriste Una Asarina.



Piedalas: Arta Mackévica, leslodzijuma vietu parvaldes istenota Eiropas Socidla fonda
projekta Nr. 9.1.3.0/16/I/001 "Resocializicijas sistémas efektivitates paaugstinasana"
Personala attistibas bloka vaditaja.

Protokolée:

Eiropas Sociala fonda projekta Nr.9.1.2.0/16/1/001 "Bijuso ieslodzito integracija
sabiedriba un darba tirgh" un projekta Nr.9.1.3.0/16/1/001 "Resocializacijas sistémas
efektivitates paaugstinaSana" juriste Una Asarina.

Iepirkuma priek§mets un 1ss ta apraksts:

Iepirkuma (turpmak — Iepirkums) priekSmets ir personala vadibas funkciju audits un
personala procesu pilnveide (turpmak — Pakalpojums). Iepirkums tiek veikts Firopas Sociala
fonda projekta Nr.9.1.3.0/16/I/001 "Resocializacijas sistémas efektivitates paaugstinasana"
(turpmak — Projekts) ietvaros, noliika lai izvéletos saimnieciski visizdevigako piedavajumu un
noslégtu ligumu par iepirkuma priek§metu. Pakalpojums sniedzams saskani ar tehnisko
specifikaciju.

Darba kartibas jautijumis:

Piedavajumu vértésana.

Sédi vada: Maris Luste

Sédes gaita:

Maris Luste informé par piedavajumu iesnieguio pretendentu:

Pretendenta
Pretendenta g . b e i
Pretendenta nosaukums un e piedavajuma Piedavajuma
Nr.p.k. Ba oo o juridiska < T
registracijas Nr. sdrese sanemsanas registracijas Nr.
datums un laiks
Murdu iela
SIA "Kemers Business and 19A,
) " 2 2018.gada
Law Company", Salacgriva, 1=
1. AR - 23.aprili 4718
registracijas Nr. Salacgrivas Ikst. 936
44103061476 novads, LV- Pk
4033
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Inesa MaliSeva nosauc pretendenta finandu piedavajumu un apliecina, ka pretendenta
finanSu piedavajuma nav aritmeétiskas kludas, un komisijas locekli par to parliecinas:

Pakalpojuma nosaukums Ligumcena EUR bez PVN

Personala vadibas funkciju audits un personila procesu
pilnveide

Pakalpojuma kopgja cena bez PVN | 35 000.00

PVN [21]% | 7350.00

Pakalpojuma kopéja cena ar PVN | 42 350.00

Una Asaripa informe, ka iepriek3gja komisijas s&de, izskatot pretendenta iesniegtos
piedavajuma dokumentus, komisija konstatgja, ka pretendents iesniedzis visus iepirkuma
Nolikuma prasitos dokumentus un tie noforméti atbilstosi Nolikuma prasibam, tomeér
pretendenta iesniegtais Pieteikums nesatur pilnigi visu prasito informaciju, jo kaut ari no
pargjiem pretendenta iesniegtajiem dokumentiem (Pretendenta pieredzes apliecinajuma,
ekspertu parakstitiem CV) izriet, ka pretendents dalu no savas pieredzes apliecina ar vado3a
eksperta pieredzi, tas nav $o informaciju noradijis ari Pieteikuma. Komisija noléma pieprasit
no SIA "Kemers Business and Law Company" iesniegt precizétu Pieteikumu atbilstoi
Nolikuma 2.1.6. punkta un S5.pielikuma Nolikumam pievienotaja Pieteikuma forma
noraditajam

Papildus tam Komisija konstatgja, ka Pretendenta iesniegtaja Audita metoZu un audita
norises apraksta ir noradita Nolikuma 5.4.punkta prasita informécija attieciba uz 1., 2., 3., 5.
un 6.punktos minéto. Savukart attieciba uz metodes ierobeZojumiem (4.punkts) pretendents
Audita metoZu un audita norises aprakstd bija sniedzis $adu informaciju: "Audita laika tiks
izmantota jaukta dizaina pieeja - paralélas triangulacijas jauktais dizains, kas nosaka
nepiecieSamibu veidot tadu metozu kombinaciju, kas piedava dazada tipa un formas datus,
kurus var savstarpgji verificét. Turklat paralélas triangulacijas jauktais dizains lauj iegit
zinatniski pamatotus rezultatus isa laika perioda, kas Saja gadijuma bija butiski. Kopuma,
katra no metodém tiks izmantota, lai iegitu unikalus datus un atrisinatu pétijuma problému.
Vienlaikus, Izpilditajs papildinas izpétes metoZu klastu, lai nodrosinatu pilnigaku pétamas
problémas apskatu." Komisija noléma ligt pretendentam izskaidrot Audita metoZu un audita
norises apraksta noradito informaciju attieciba uz katras metodes ierobeZojumiem.

No Pretendenta SIA "Kemers Business and Law Company" sapemta atbilde, kura
pretendents precizgjis pieprasito informaciju (pieteikumu) un skaidrojums, ka: "triagulacija
nodroSinas, ka metodes ierobeZojumu negativas sekas ir samazinatas lidz pat minimumam vai
pat izslegtas."

Lidz ar to komisija secina, ka pretendenta iesniegtais piedavajums atbilst Nolikuma
prasibam un turpina ta atbilstibas kvalifikacijas prasibam un piedavajuma vértesanu.

Una Asarina informé par iepirkuma nolikuma (turpmak — Nolikuma) noteiktajam
pretendentu kvalifikacijas prasibam un iesniedzamajiem dokumentiem. Iepirkumu komisija

(turpmak — Komisija) parliecinas par pretendenta atbilstibu Nolikuma pretendentu atlases
(kvalifikacijas) prasibam:




1.tabula

Pretendentam jabut Sadai

Pretendentam jaiesniedz Sadi

Ir iesniedzis vai nav

pieredzei un profesionalajam | dokumenti un janorada | iesniedzis; atbilst vai
spejam: informacija: neatbilst:
2.1.2.1. Pretendentam

ieprieks$gjo 3 (tris) gadu laika
(2015., 2016., 2017.gada) un
2018.gada lidz piedavajuma
liesniegS§anas dienai ir $ada
pieredze personalvadibas
pakalpojumu sniegS§ana:

pretendents ir veicis vismaz 2
(divus) tadus lielas iestades
(uznémuma)* personalvadibas

pakalpojumus, kas bitiski
ietekmé pasiititaja
personalvadibas jomas
attistibu, pieméram,

izveidojies personala atlases
sistému, izstradajis un ieviesis
attiecigas biznesa vai iestades
darbibas  jomas macibu
sisttmu, atalgojuma sisttmu
vai citas  personalvadibas
jomas reguléjosas sistémas.

Uz pieteikuma iesniegSanas
bridi  pakalpojumam  jabut
realizétam pilniba.

Sniegto pakalpojumu apraksts
saskana ar "Pretendenta
pieredzes aprakstu" 2.pielikuma
pievienotaja forma un jaiesniedz
vismaz 2 (divas) pozitivas
atsauksmes no pakalpojuma
pasutitajiem.

Ir iesniedzis/atbilst

2.1.2.2.Pretendentam
iepriek$&jo 3 (tris) gadu laika
(2015., 2016., 2017.gada) un
2018.gada lidz piedavajuma
iesniegSanas dienai ir $ada
pieredze: pilniba  veikti
vismaz 2 (divi) personila
funkciju auditi (ari vadibas
funkciju, t.sk.  personala
auditi) lielas valsts parvaldes
vai lielas privatas iestades
(uzpémumos)*.

Sniegto pakalpojumu apraksts
saskana ar "Pretendenta
pieredzes aprakstu" 2.pielikuma
pievienotaja forma un jaiesniedz
vismaz 2 (divas) pozitivas
atsauksmes no pakalpojuma
pasutitajiem.

Ir iesniedzis/atbilst

2.1.2.3.Pretendents Spej
nodroSinat profesionalus
persondla resursus atbilstosi
"Prasibas pretendenta
noraditajiem  specialistiem"

Pretendenta  specialistu CV:
jaaizpilda forma saskana ar
3.pielikumu.

Ir iesniedzis/atbilst




(skat. 2.tabulu).

2.tabula

Prasibas Pretendenta
noraditajiem specialistiem
(izglttiba, kvalifikacija un

pieredze):
1 vadosais eksperts un 1
eksperts
Katram ekspertam:

Pretendentam jaiesniedz $adi
dokumenti un janorada
informacija:

Ir iesniedzis vai nav
iesniedzis; atbilst vai
neatbilst;

2.1.3.1. Izglitiba: augstaka
izglitiba, vismaz magistra grads

vai  ekvivalents!  politikas
zinatng, sociologija, ekonomika,
jurisprudencg, sabiedribas Izglitibas dokumentu kopijas | Ir iesniedzis/atbilst
vadiba, biznesa vadiba,
personalvadiba, kvalitates
vadibd vai cita atbilstosa
(socialo zinatnu) joma.
2.1.3.2. Pieredze: vismaz 3
(tris) gadu darba pieredze
personala jomas

specialista/vaditaja amata liela
valsts parvaldes iestade vai liela
privatd  uzpémuma*  (darba
ligums).

CV: jaaizpilda forma saskana ar
3.pielikumu.

Ir iesniedzis/atbilst

2.1.3.3. Ekspertu
komunikacijas valoda: visiem
ekspertiem japrot komunicét
valsts valoda vai pretendentam
(pakalpojuma sniedzg&jam)
janodro8ina tulko$ana latvieu
valoda.

Ja attiecas, valsts valodas
aplieciba.

Atbilst

Piezime:
* liela iestade (uznémums)
darbinieku.

! Arvalstu specialistiem.

— iestade vai uzpémums, kura nodarbinati 201-500
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Komisija, secina, ka pretendents ir iesniedzis visus kvalifikacijas dokumentus, tie
noforméti un atbilst iepirkuma nolikuma prasibam.

Komisija turpina vérté pretendenta piedavajumu. Una Asarina informé, ka saskana ar
Nolikuma 5.4., 5.7. un 5.9.punktu:

"5.4. Pasutitajs saimnieciski visizdevigako piedavajumu nosaka, nemot véra cenu un
turpmak tabula noraditos kvalitates kriterijus, un to skaitliskas vertibas"

3.7. Galigais vertéjums katram piedavajumam tiks noteikts kopéja vertesanas tabula,
saskaitot katra piedavajuma iegiitos punktus visos kriterijos (K = A + B + C), kur K ir visu
kriteriju kopsumma. Maksimali iegistamais punktu skaits ir 100 punkti.

5.9. Katrs iepirkuma komisijas loceklis piedavajumu veérte individudli saskana ar
visiem Nolikuma nordditajiem vertéSanas kritérijiem. Par saimnieciski visizdevigako
piedavajumu tiks atzits tas piedavajums, kurs péc individudlo vértejumu apkoposSanas ieguvis
visaugstako novértejumu (punktu skaitu). "

Katrs komisijas loceklis individuali vérte piedavajumu (skat. pielikuma pievienotos
vertgjumus).

Kopvertéjuma pretendents sanem 100 punktus, jo ta piedavajums visos kritérijos ir
ieguvis maksimalo punktu skaitu, ka atbilstoss maksimalajam kritériju vértibam.

Kriteriji Kriteérija Maksimalais Piezimes Pretendents
apraksts un punktu SIA "Kemers
veérteésanas skaits: 100 Business and Law
metodika punkti Company"
A Kkriterijs A = (Az/ Af) x 40, 40 Pretendents ar
"Piedavajuma | kur A, ir viszemako
kopéja cena | viszemaka piedavato kopgjo
EUR bez piedavata cenu sanem 40
PVN" piedavajuma punktus.
kopgja cena (EUR 40
bez PVN) un Arir
vertejama
piedavajuma
kop&ja cena, kurai
aprékina punktus.
B Kkriterijs Pieredze 40 B1+B2
"Pretendenta | personalvadibas
personala jomas 40
kompetence" | pakalpojumu
sniegSana.




B kriteriji (B1+B2)
B1. 20
B1. Vismaz viens no 10 Informacija no
"Pretendentu | Pretendenta "Pretendenta
izvirzito izvirzitajiem personala
ekspertu ekspertiem izglitibas un
kompetence" | ieprieksgjo 3 (tris) pieredzes
gadu laika (2015., apliecinajums"
2016.,2017.gada) (saskana ar
un 2018.gada lidz 3.pielikumu,
piedavajuma sadala "Darba
iesniegS$anas saturs" noradit
dienai ir veikusi novertésanas
vismaz 1 (vienu) — metodes un
2 (divam) strukturvienibu).
darbinieku Iepirkuma par
noveértesanam vertéSanu netiek
liela uznémuma uzskatita
vai liela valsts verteSana
iestade* vismaz atseviSkas amata
vienai lielai vietas
struktiirvienibai**. aizpildiSanai
atlases procesa
vai atsevisku
darbinieku
vertéSana
karjeras attistibai.
Vismaz viens no 20

Pretendenta
izvirzitajiem
ekspertiem
ieprieks§gjo 3 (tris)
gadu laika (2015.,
2016.,2017.gada)
un 2018.gada lidz
piedavajuma
liesniegSanas
dienai ir veikusi
vismaz 3 (tris) — 4
(Cetras)
darbinieku
novertésanas liela
uznémuma vai
liela valsts
iestade* vismaz
vienai lielai

struktirvienibai**.

20




B2. 20

B2."Vado$a | Vadosais eksperts 10

eksperta ieprieksgjo 3 (tris) Informacija no

kompetence" | gadu laika (2015., "Pretendenta
2016.,2017.gada) personala
un 2018.gada lidz izglitibas un
piedavajuma pieredzes
iesniegSanas apliecinajums"
dienai ir (saskana ar
piedalijies 1 3.pielikumu).

(viend) - 2 (divos)
pasakumos,
nodroS$inot uz
rezultatu
orientetas valsts
parvaldes, t.sk.
kontrole, riska
vadiba, finan$u un
cilvékresursu
vadiba, ievieSanu.

Pieredze valsts
parvaldes darba ir
butiska, jo valsts
parvaldei
attieciba uz
personalu un ta
atalgojumu ar
normativajiem
aktiem ir noteikti
ierobezojumi un
citas specifiskas
prasibas,
at3kiriba no
prasibam
privatajos
uzpémumos un
institucijas. Lidz
ar to Sada
pretendenta
personala
pieredze ir
butiska liguma
izpildes
atbilstosai un
pilnigai
kvalitatei.




Vadosais eksperts 20 punkti | Informacija no
ieprieksgjo 3 (tris) "Pretendenta
gadu laika (2015., personala
2016.,2017.gada) izglitibas un
un 2018.gada lidz pieredzes
piedavajuma apliecinajums"
iesniegSanas (saskana ar
dienai ir 3.pielikumu).
piedalijies 3 (trs) Butiska ir
un vairakos pieredze valsts
pasakumos, parvaldg, jo
nodroSinot uz valsts parvaldei
rezultatu attieciba uz
orientetas valsts personalu un ta
parvaldes, t.sk. atalgojumu ar
kontrole, riska normativajiem
vadiba, finansu un aktiem noteikti
cilvékresursu ierobeZojumi un 20
vadiba, ievieSanu. citas specifiskas
prasibas,
atSkiriba no
prasibam
personala
privatajos
uzneémumos un
institiicijas. Lidz
ar to $ada
pretendenta
personala
pieredze ir
butiska liguma
izpildes
atbilstosai un
pilnigai
kvalitatei.
C kriteriji (C1+C2)
C1+C2
=20
Cl. 10
C1 "Darba Pretendentam 10 Pretendenta izvéléta
izpildes jaiesniedz metodologija atbilst
metodologija" | Pakalpojuma Pakalpojuma
izpildes izpildes
metodologija. metodologijas
Izveleta darbu apraksta minétajam 10
izpildes prasibam (skat. C1
metodologija ir kritérija aprakstu

skaidri aprakstita,
ietverot metodes,
isus metozu
aprakstus, metoZu

tabulas 2.kolonna)
un ta atbilst $adiem
nosacijumiem:

1) pretendents ir
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izveles
argumentaciju,
metoZu
ierobezojumus,
metoZu pielieto$anas
rezultata ieglistamo
informaciju; datu
savietojamibu,
izmantojot vairakas
metodes, kas lauj
parliecinaties par
metodologijas
atbilstibu tas
paredzétajiem
izmantoSanas
meérkiem katram no
tehniskaja
specifikacija
mingtajiem
uzdevumiem.

noradijis vismaz
vienu metodi katram
no 6 (seSiem)
tehniskaja
specifikacija
minétajiem
uzdevumiem:;

2) pretendents ir
aprakstijis visas
noraditas metodes;
3) pretendents ir
pamatojis katras
metodes izveli;

4) pretendents ir
noradijis katras
metodes
ierobeZojumus;

5) pretendents ir
noradijis ieglistamos
rezultatus no katras
noraditas metodes;
6) pretendents ir
noradijis pielietoto
metoZu iegito datu
savietojamibu.

Pretendents sniedzis
visparigu darba
izpildes
metodologijas
aprakstu un/vai
Pretendents nav
izpildijis 1-2
nosacijumus, kas
definéti ieprieksgja
sadala (skat. tabula
augstak minétos
nosacijumus).

Pretendenta izvéleta
darba izpildes
metodologija nav
aprakstita, aprakstita
dal&ji vai satur
pretrunigu
informaciju un/vai
Pretendents nav
izpildijis 3 vai
vairak nosacijumus,
kas definéti sadala
"Piezimes" pie 10
punktu vértéjuma
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(skat. tabula augstak
minétos

nosacijumus).
C2. 10
C2. "Darba Pretendentam 10 Pretendents ir
organizicijas | jaiesniedz Darba iesniedzis:
plans" organizacijas 1) laika grafiku;
plans, kura katram 2) laika grafika jeb
darba uzdevumam ir citada formata
skaidri definéti katram no 6
galvenie darba (seSiem) tehniskaja
izpildes posmi un to specifikacija
termini, piedavajot minétajiem darba
konkrétu laika uzdevumam ir
grafiku. Pretendents skaidri definéti
katram darba galvenie darba
uzdevumam ir izpildes posmi un to 10
defingjis izpildes termini,
nepiecieSamo 3) katra no
Pasutitaja lidzdalibu, uzdevumiem ir
ka ari noradijis definéta Pasutitaja
piedavato ekspertu atbildiba (atbilstosi
darba sadalijumu, iepirkuma nolikuma
laujot Pasutitagjam noteikumiem) vai
parliecinaties par iesaiste;
abu ekspertu iesaisti 4) katram
uzdevumu uzdevumam ir
nodro8inasana. noradits izpilditajs.
5 Pretendents nav
noradijis 1-2
nosacijumus, kas
definéti sadala
"Piezimes" pie 10
punktu vertéjuma
(skat. tabula augstak
mingtos
nosacijumus).
1 Pretendents nav

noradijis 3 vai
vairak nosacijumus,
kas definéti sadala
"Piezimes" pie 10
punktu vértéjuma
(skat. tabula augstak
mingtos
nosacijumus) un/vai
sniegta informacija
ir pretruniga.




12

Maris Luste informé: saskana ar Nolikuma 5.3.punktu:

"5.3. lepirkuma komisija liguma slegSanas tiesibas pieskir pretendentam, kurs atbilst
visam iepirkuma noteiktajam prasibam un ir iesniedzis saimnieciski visizdevigako
piedavajumu iepirkuma. "

Nemot véra minéto, liguma slégSanas tiesibas butu pieSkiramas pretendentam SIA
"Kemers Business and Law Company", registracijas Nr. 44103061476, jo ta kvalifikacija un
piedavajums atbilst nolikuma prasibam, tas tika izvertéts saskana ar Nolikuma noteiktajiem
vertésanas Kritérijiem, un ta piedavata ligumcena ir atbilstosa tirgus piedavajumam $adam
pakalpojumam: Iepirkums bija izsludinats 2018.gada 11.aprili, piedavajumu iesnieg$anas
termins bija lidz 2018.gada 23.aprilim plkst. 11.00, par to bija savlaiciga un pieejama
informacija visiem piegadatajiem, iespgjamie pretendenti par izsludinato iepirkumu tika
informéti ari telefoniski, iespéja piedalities bija jebkuram pakalpojuma sniedzgjam, kur§ var
sniegt Sada veida pakalpojumu. Lidz ar to pretendenta piedavata cena ir objektiva un
atbilstoa tirgus situacijai saistiba ar $adu pakalpojumu sniegSanu.

Atbilstosi Publisko iepirkumu likuma (turpmak — Likums) 9. panta trispadsmitai dalai
péc piedavajumu iesniegSanas termina beigam iepirkuma komisija izveérte iesniegtos
piedavajumus un izvélas vienu vai vairakus piedavajumus. Iepirkuma komisija par uzvarétaju
iepirkuma atzist pretendentu, kur§ izraudzits atbilstosi iepirkuma nolikuma noteiktajam
prasibam un kritérijiem un nav izsledzams no dalibas iepirkuma saskana ar Likuma 9. panta
astoto dalu.

Atbilstosi Likuma 9. panta 9.dalai pasutitajs, izmantojot Ministru kabineta noteikto
informacijas sistému — parbauda un sanem informaciju par pretendentu un personu, uz kuras
iespgjam pretendents balstas.

1) Saskana ar E-izzinu sistémas datubazes sanemto informaciju pretendentam SIA

"Kemers Business and Law Company", registracijas Nr. 44103061476

— lémuma par iesp&jamu iepirkuma liguma slégsanas tiesibu pieSkirSanu pienem3$anas
diena (2018.gada 14.maija) nav nodoklu (nodevu) paradi, taja skaita valsts sociilas
apdrosinaSanas obligato iemaksu paradi, kas kopsumma parsniedz 150 euro;

— nav pasludinats maksatnesp&jas process, nav apturéta ta saimnieciska darbiba, nav
informacijas par ta likvidaciju.

2) Saskana ar E-izzinu sistémas datubazes sapemto informaciju personai, uz kuras
iesp&jam pretendents balstas Ivetai Reinholdei:

- Iepirkuma piedavajuma iesniegSanas termina pedeja diena (t.i. 2018.gada 23.aprili)
un lémuma par iesp&jamu iepirkuma liguma slégsanas tiesibu pieskirSanu pienems3anas diena
(2018.gada 14.maija) nav nodoklu (nodevu) paradi, taja skaita valsts socialas apdrosinasanas
obligato iemaksu paradi, kas kopsumma parsniedz 150 euro,

- nav informacijas par maksatnesp&jas procesu vai saimnieciska darbibas apturéSanu.

Iepirkumu komisijas léemums:

1. Par iepirkuma "Personala vadibas funkciju audits un personala procesu pilnveide"
uzvarétaju atzit un liguma slég3anas tiesibas pieskirt: SIA "Kemers Business and Law
Company", registracijas Nr. 44103061476, juridiska adrese: Murdu iela 19A, Salacgriva,
Salacgrivas novads, LV-4033.
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2. Saskapa ar Likuma 9. panta Eetrpadsmito dalu informét pretendentu par Iepirkumu
komisijas 1émuma 1.punktd noradito 3 (triju) darbdienu laika pec Iepirkumu komisijas
léemuma pienemsanas.

3. Saskapa ar Likuma 9. panta septinpadsmito dalu 10 (desmit) darbdienu laika péc
liguma noslégSanas publicét informativu pazinojumu Iepirkumu uzraudzibas biroja majaslapa
par noslégto ligumu.

Pielikuma: Individuala piedavajumu vértéana uz 10 (desmit) Ip.

Seéde slegta: plkst. 9.30
YA
Iepirkumu komisijas priek$sédétajs: /Oﬁ/ M. Luste
/

Iepirkuma komisijas priek3sedétaja vietniece: /
[

[\

1. Maliseva

Iepirkumu komisijas locekli: D. Vanaga

% A. Graudina

. U. Asarina

(bez balsstiesibam) W A_EIQ/Iackéviéa

/i



